Aktualizovaná verze 
DOHODA
o spolupráci na spojení Divadla hudby Olomouc a Muzea umění Olomouc

s cílem realizace projektu Středoevropské fórum Olomouc

Statutární město Olomouc

se sídlem Horní náměstí 583, 779 11 Olomouc

IČ: 00299308

DIČ: CZ00299308

Jednající: Martin Novotný, primátor

Bankovní spojení: 19-1801731369/0800

(dále jen „předávající“)

na straně jedné

a
Muzeum umění Olomouc

státní příspěvková organizace

se sídlem Denisova 47, 771 11 Olomouc

IČ: 75077950

Jednající: Mgr. Michal Soukup, ředitel

Bankovní spojení:Komerční banka Olomouc 35-7130780297/0100

(dále jen „přejímající“)

a

Česká republika - Ministerstvo kultury

se sídlem Maltézské náměstí  471/1, 118 11 Praha 1

IČ: 00023671

Jednající: Mgr. Jiří Balvín, ministr kultury

(dále jen „zřizovatel přejímajícího“)
oba na straně druhé

uzavřeli dnešního dne, měsíce a roku dohodu o spolupráci na spojení Divadla hudby Olomouc a Muzea umění Olomouc s cílem realizace projektu Středoevropské fórum Olomouc.
Strany této dohody

odkazujíce na dohodu ministrů Visegrádské čtyřky v Olomouci dne 20. června 2008;
vedeny pevným záměrem realizovat projekt Středoevropské fórum Olomouc schválený zástupci Ministerstva kultury, Olomouckého kraje, Statutárního města Olomouc, Univerzity Palackého v Olomouci a Muzea umění Olomouc dne 12. září 2009;

zdůrazňujíce ideu Středoevropského fóra Olomouc, kterou Muzeum umění Olomouc dlouhodobě rozvíjí jako jediná muzejní instituce v České republice;

snažíce se o trvalé zlepšování a prohlubování vzdělávací, přednáškové, edukační a kulturně výchovné činnosti v oblasti středoevropského regionu na dvoustranné i vícestranné úrovni,

se dohodly následovně:

I.
Úvodní ustanovení
1. Předávající je zřizovatelem Divadla hudby Olomouc, příspěvkové organizace, se sídlem Denisova 47, 779 00 Olomouc, IČ: 00561878 (dále jen „příspěvková organizace obce“).

2. Funkci zřizovatele příspěvkové organizace obce vykonává předávající na základě usnesení Rady města Olomouce ze dne 24.5.1994.

3. Příspěvková organizace obce je dosud zřízena jako komorní scéna bez vlastního interpretačního souboru. Produkuje dovezené i vlastní programy, představující uměleckou tvorbu alternativní i konzervativněji zaměřenou. Pozornost věnuje všem aktuálním uměleckým projevům, tedy vedle výtvarných i hudebním, divadelním, literárně-dramatickým a filmovým, a to napříč žánry, vždy však s důrazem na vysokou uměleckou kvalitu představovaného díla. Součástí jejích aktivit je bohatá činnost edukační, v rámci níž se obrací k dětskému i dospělému publiku. V souvislosti s uvedenými aktivitami organizace také optimálně využívá  vlastní majetek a práva jemu svědčící (zejména právo nájmu k nebytovým prostorám) tak, aby snížila ztráty plynoucí z jejího veřejně prospěšného nekomerčního charakteru.

4. Přejímající je státní příspěvková organizace, se sídlem Denisova 47, 771 11 Olomouc, IČ: 75079950. Předávající a přejímající shodně prohlašují, že mají zájem na vykonávání činnosti příspěvkové organizace obce a na zachování značky „Divadlo hudby“ jako významné součásti kulturní tradice města a taktéž v návaznosti na úvodní ustanovení této dohody zahrnující i rozšíření a prohloubení kvality dosavadní dramaturgické, produkční a edukační činnosti v oblasti středoevropského regionu ve shodě s ideou Středoevropského fóra Olomouc.

II.
Převod činnosti

1. Předávající prohlašuje, že učiní nezbytné kroky k tomu, aby příspěvková organizace obce přestala vykonávat svou činnost ke dni 31.12.2013. Předávající dále prohlašuje, že učiní nezbytné kroky k tomu, aby příspěvková organizace obce byla v souladu s ustanoveními   § 27 odst. 7 a 8 zákona č. 250/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech územních rozpočtů, ve znění pozdějších předpisů, zrušena, a to ke dni 31.12.2013.

2. Předávající a přejímající prohlašují, že veškeré kroky potřebné ke zrušení uvedené příspěvkové organizace obce a k převodu jejích činností na přejímajícího učiní ve vzájemné spolupráci tak, aby činnost specifikovaná v bodě I. odst. 3 této dohody pokračovala v rámci organizační struktury přejímajícího od 1.1. 2014.

3. V souladu s ustanovením odst. 2. této dohody vydá zřizovatel přejímajícího aktualizovanou zřizovací listinu přejímajícího, účinnou od 1.1. 2014. 

III.
Majetková práva

1. Předávající bezúplatně převádí ke dni 1.1.2014 přejímajícímu do vlastnictví veškerý hmotný  a nehmotný majetek, včetně veškerých věcných práv, který na předávajícího, jako zřizovatele, přejde zrušením příspěvkové organizace obce a který má tato příspěvková organizace ve svém vlastnictví ke dni 31.12.2013 a přejímající jej přejímá do vlastnictví České republiky.  Předběžný soupis majetku ke dni 30.11.2013 je přílohou této dohody (příloha č. 1). 

2. Nejpozději ke dni 20.1.2014 bude předávajícím přejímajícímu předložena účetní závěrka provedená ke dni 31.12.2013. Na základě této účetní závěrky bude nejpozději do 28.2.2014 uzavřena samostatná smlouva mezi předávajícím a přejímajícím, která bude řešit konečný převod finančních prostředků z rezervního fondu příspěvkové organizace obce do fondu reprodukce majetku přejímajícího, převod finančních prostředků z investičního fondu příspěvkové organizace obce do fondu reprodukce majetku přejímajícího a převod konečného stavu majetku příspěvkové organizace obce ke dni 31.12.2013.

3. Předávající převádí do vlastnictví přejímajícího veškerý předávaný majetek uvedený v odst. 1 a 2 tohoto článku bezúplatně z důvodu veřejného zájmu. 
4. Vzájemné vztahy mezi příspěvkovou organizací obce a přejímajícím na základě této dohody zanikají příslušným právním úkonem ke dni 1.1.2014 (např. nájemní smlouva mezi příspěvkovou organizací obce a přejímajícím).

IV.
Převod práv a povinností z pracovněprávních vztahů

1. Předávající a přejímající shodně prohlašují, že bude realizován převod činností, který zajistí naplnění ustanovení § 338 zákona č. 262/2006 Sb., zákoníku práce, ve znění pozdějších předpisů, a práva a povinnosti z pracovněprávních vztahů zaměstnanců příspěvkové organizace obce přejdou s účinností od 1.1.2014 na přejímajícího, čímž bude návazně a nadále přejímající plnit práva a povinnosti zaměstnavatele pro zaměstnance zrušené příspěvkové organizace obce.

2. Přílohou č. 2 této dohody je seznam zaměstnanců příspěvkové organizace obce.

V.
Příspěvek na provoz

1. Předávající se touto dohodou zavazuje, že v rámci dosavadní podpory činnosti příspěvkové organizace obce specifikované v úvodních ustanovení této dohody, bude každoročně poskytovat přejímajícímu finanční příspěvek ve výši 4 100 000,- Kč (čtyřimilionystotisíckorunčeských) na provoz (dále jen „příspěvek“). Tento příspěvek bude poskytován po dobu pěti let, počínaje rokem 2014. 

2. Tento příspěvek bude poskytován jako neinvestiční transfer, a to na základě samostatné smlouvy, uzavírané mezi předávajícím a přejímajícím na každý příslušný kalendářní rok. 

3. Tento příspěvek bude poskytován po uvedenou dobu na bankovní účet přejímajícího do 31.1. kalendářního roku, na který je příspěvek poskytnut.

4. Přejímající se zavazuje, že po dobu poskytování finančního příspěvku podle odst. 1. zajistí výkon činností podle bodu I. této smlouvy. 

VI.
Použití fondů

1. Finanční prostředky na rezervním fondu příspěvkové organizace obce budou použity z části na pokrytí případné ztráty hospodaření za rok 2013. Zbylá část finančních prostředků se stane nejpozději ke dni 28.2.2014 součástí fondu reprodukce majetku přejímajícího a bude přejímajícím použita na činnosti vymezené ustanovením § 58 zákona č. 218/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech a o změně některých souvisejících zákonů (rozpočtová pravidla), ve znění pozdějších předpisů, ve shodě s úvodními ustanoveními této dohody a na činnosti specifikované v bodě I. odst. 3 této dohody. Pokud nedojde ke ztrátě hospodaření, přecházejí veškeré finanční prostředky na rezervním fondu příspěvkové organizace obce na fond reprodukce majetku přejímajícího a budou využity pouze způsobem uvedeným ve větě druhé tohoto ustanovení.

2. Finanční prostředky na investičním fondu příspěvkové organizace obce se stávají nejpozději ke dni 28.2.2014 součástí fondu reprodukce majetku přejímajícího a budou použity na činnosti vymezené ustanovením § 58 zákona č. 218/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech a o změně některých souvisejících zákonů (rozpočtová pravidla), ve znění pozdějších předpisů, ve shodě s úvodními ustanoveními této dohody a na činnosti specifikované v bodě I. odst. 3 této dohody.

VII.
Závěrečná ustanovení
1. Všechny strany této dohody se dohodly, že veškeré případné problémy, se kterými se při realizaci této dohody setkají budou řešit dohodou a v souladu s právním řádem České republiky, zejména v souladu se zákony č. 128/2000 Sb., o obcích (obecní zřízení), ve znění pozdějších předpisů, č. 250/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech územních rozpočtů, ve znění pozdějších předpisů, č. 219/2000 Sb., o majetku České republiky a jejím vystupování v právních vztazích, ve znění pozdějších předpisů, č. 218/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech a o změně některých souvisejících zákonů (rozpočtová pravidla), ve znění pozdějších předpisů, a č. 203/2006 Sb., o některých druzích podpory kultury a o změně některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších předpisů.
2. Změnit nebo doplnit dohodu lze pouze formou písemných dodatků, které budou vzestupně číslovány, výslovně prohlášeny za dodatek této dohody a podepsány oprávněnými zástupci všech stran této dohody.

3. Nedílnou součástí této dohody jsou její přílohy.

4. Uzavření této dohody bylo schváleno usnesením Zastupitelstva města Olomouce ze dne 16.12.2013. 
5. Tato dohoda je vyhotovena v pěti stejnopisech s platností originálu, z nichž dva obdrží předávající, dva přejímající a jeden zřizovatel přejímajícího.

6. Všechny strany této dohody potvrzují svým podpisem, že písemné vyhotovení této dohody se shoduje se souhlasnými, svobodnými a vážnými projevy jejich skutečné vůle. Všechny strany této dohody prohlašují, že dohoda byla uzavřena svobodně, vážně, určitě a srozumitelně, nikoliv v tísni a za nápadně nevýhodných podmínek.

7. Tato dohoda nabývá platnosti dnem podpisu smlouvy a účinnosti dnem 31.12.2013 1.1.2014. 
V Olomouci dne 

…………………………………...
…………………………………...

Martin Novotný
Mgr. Michal Soukup

primátor
ředitel
…………………………………...
Mgr. Jiří Balvín
ministr kultury
PAGE  
1

